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REGIBIDO

DIRECCION DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO.
PRESENTE:

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 61y 63 de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco; 36, punto 1, 45, punto 1, fraccién |, y 46, punto 1, fracciones V, VI,
Xy XVII del Reglamento del Gobierno y de la Administracion Pablica del Municipio de Tlajomulco de Zudiga,
Jalisco; 29, fracciones XIV, XVI, XIX y XXII, asi como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio
de Tlajomulco de Zldiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesion ordinaria del
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, celebrada el dia 27 de noviembre del afio
2025, en el desahogo del punto 5.9 del orden del dia, se aprobd por unanimidad de votos de las y los
municipes presentes del Ayuntamiento, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 211/2025

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco,
aprueba y autoriza la institucionalizacion del mes de noviembre como el “Mes Naranja”, asi como de los dias
25 de cada mes en conmemoracion del Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra las
Mujeres, con el propésito de establecer acciones permanentes de sensibilizacion, prevencion y atencion de

las violencias en el ambito municipal.

SEGUNDO - Se instruye a la Jefatura de Gabinete, para que a través de la Coordinacion General
de Comunicacion Estratégica, en conjunto con la Coordinacion General de Inteligencia e Innovacion Social,
se lleve a cabo la difusion, comunicacion y publicacion de las acciones conmemorativas del 25 de noviembre,
Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, asi como los dias 25 de cada mes
en los espacios publicos, monitores institucionales, paginas web oficiales y redes sociales del Gobierno

Municipal de Tlajomulco de Zlfiga, a fin de garantizar su adecuada visibilizacion y alcance social.

TERCERO.- Asimismo, se instruye a la Oficialia Mayor Administrativa para que, en el ambito de
sus atribuciones, emita las circulares u oficios correspondientes dirigidos a todas las dependencias
municipales, con el proposito de promover y coordinar las acciones necesarias para fortalecer la difusion

institucional de esta conmemoracion.
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CUARTO.- Notifiquese el punto de acuerdo correspondiente a la Comisién Edilicia de Igualdad de
Género y de la Diversidad Sexual, a la Jefatura de Gabinete y la Oficialia Mayor del Ayuntamiento del

Municipio de Tlajomulco de Zuiga, Jalisco.

QUINTO.- Notifiquese mediante oficio, cimplase y registrese en el Libro de Actas de Sesiones

correspondiente.

ATENTAMENTE:

k]

Municipio de Tlajomulce

0OA PABJEI;CL)ﬂga, Jalisco

el Ayuntmgni». GENERA:
ufiga, Jalisco.

Secretario Gener
de Tlajomulco de

JTFP/jlpp/jivi. )
m C. HIGUERA 70, CENTRO = C.P. 45640 = TLAJOMULCO DE Z0NIGA, JAL. TELEFONO: WDD '




