Tlajomulco

Trigésima Segunda Sesién Extraordinaria Del Comité de Transparencia del Ayuntamiento
de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, clasificacién de informacién reservada
(Andlisis especifico de la solicitud de informacién DT/1495/2021 de la Direccién de
Recursos Humanos)

En el municipio de Tlajomulco de Zdfiga, Jalisco, siendo las 13:30 trece horas con treinta
minutos del dia 29 veintinueve de julio del afio 2021 dos mil veintiuno, en las instalaciones
de la Sala de Cabildo, en el Centro Administrativo Tlajomulco (CAT), ubicado en Higuera N°
70, tercer piso, Colonia Centro, en el Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, con la
facultad que les confiere lo estipulado en los articulos 29 y 30 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante “Ley” o
“la Ley de Transparencia”), asi como lo establecido en el Acuerdo Segundo del Acta de la
Primera Sesion Extraordinaria del afio 2018 del Comité de Transparencia del
Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiiga e igualmente lo dispuesto en el Acuerdo Segundo
de la primera Sesién Ordinaria del afio 2021; se reunieron los integrantes del Comité de
Transparencia del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco (en lo sucesivo
“Comité”) con la finalidad de desahogar la trigésima segunda sesion extraordinaria
conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

\ .- Lista de asistencia, verificacion de quérum del Comité de Transparencia;

§' ll.- Revision, discusion, aprobacién, negacién o modificaciéon de la reserva de la
informacién requerida en la solicitud de informacién con nimero de expediente
DT/1495/2021, con nimero de folio infomex 06153521, respectivamente, referente a:
“Quiero saber el salario de Cesar Martinez Arias y Yadira Olivares Garcia. Gracias” (sic)
Ill.- Asuntos Generales.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

I. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM E INTEGRACION DEL COMITE DE
CLASIFICACION

Para dar inicio con el desarrollo del orden del dia aprobado, Edgar Alejandro Garcia
Arellano, Presidente del Comité, paso lista de asistencia para verificar la integracion del
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quérum necesario para la presente sesién, determinandose la presencia de:

a) Edgar Alejandro Garcia Arellano, Sindico y Presidente del Comité;
b) José Luis Ochoa Gonzélez, Contralor Municipal e integrante del Comité; y
c) Melina Ramos Mufioz, Director de Transparencia y Secretario del Comité.

ACUERDO PRIMERO.- APROBACION UNANIME DEL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA:
Considerando lo anterior, se acordd de forma undnime, debido a que se encuentran
presentes la totalidad de los miembros del Comité, dar por iniciada la presente sesion
extraordinaria.

Il. REVISION, DISCUSION, APROBACION, NEGACION O MODIFICACION DE LA
CLASIFICACION DE RESERVA DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA SOLICITUD DE
INFORMACION CON NUMERO DE EXPEDIENTE DT/1495/2021, CON NUMERO DE FOLIO
INFOMEX 06153521: “Quiero saber el salario de Cesar Martinez Arias y Yadira Olivares
Garcia. Gracias” (sic)

El Secretario Técnico del Comité comenté que derivado de haber recibido la
propuesta inicial de reserva por parte de la Direccion de Recursos Humanos, la cual versa
en que se declare como informacién reservada la informacién solicitada de los servidores
publicos solicitados, puestos que los mismo podrian ser personal que se encuentra
adscrito o comisionado a la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, y toda vez que
por las funciones propias que desarrollan poseen y administran informacion los sitia en
una posicidon de mayor vulnerabilidad, puesto que pueden ser sujetos de sufrir represalias,
amenazas, e incluso atentados contra su persona.

Por lo que se reitera, el fin de reserva la informacién de los servidores publicos
solicitados atiende igualmente a que se tiene el temor fundado que con la divulgacién de
dichos datos se ponga en riesgo la privacidad de su vida personal, afectado su honor, e
imagen lo que a su vez lo hace susceptible de ser sujeto a discriminacién, ademas de que
otorgando los datos solicitados se estarian generando insumos que derivado de
indagatorias lleven a la plena identificacion de las personas y que sean victimas de
extorsiones o chantajes a través de quien o quienes tienen una relacién afectiva 6 familiar
con dichos funcionarios, causando con ello una afectacion directamente a su integridad
fisica y psicoldgica de los servidores publicos y por supuesto de sus familiares.

Asimismo, de ser proporcionados los datos en los términos solicitados de los
servidores publicos posiblemente adscritos o comisionados a la Comisaria de la Policia
Preventiva Municipal, quedarian expuesta la identificacién de un posible elemento de
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seguridad y en consecuencia poner en riesgo la integridad fisica y mental, la seguridad, la
vida y la salud de los elementos policiales, y en consecuencia la de los habitantes,
afectando el nivel de seguridad que se utiliza para hacer frente a emergencias y combate
de actos delictivos, ademds de, ser transgresora de los derechos humanos y garantias de
los ciudadanos que pudieran verse involucrados siendo ajenos a la participacion de la
comision de algin delito o infraccién. Lo relatado con antelacién tiene fundamento
primordialmente en el articulo 17 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus municipios, asi como los diversos dispositivos
normativos aplicables.

En virtud de lo anteriormente descrito, es necesidad determinar la clasificacién de
la informacion de los servidores publicos posiblemente adscritos o comisionados a la
Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, como reservada. Pues se reitera, otorgar la
informacion en los términos solicitada, dejaria en evidencia la identidad de un posible
elemento de Policia adscrito a la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, permitiria
vincular a una persona que ejerce dicho cargo e identificarla como un posible elemento de
seguridad y asi poner en riesgo la integridad fisica y mental, la seguridad, la vida y la salud
de los elementos policiales, y en consecuencia la de los habitantes, afectando el nivel de
seguridad que se utiliza para hacer frente a emergencias y combate de actos delictivos, lo
que podria exponerlos a ser sujetos de represalias con motivo de su actividad, y en
consecuencia la de los habitantes, ademas de verse mermada la efectividad del combate
de actos delictivos. Ello ademds de causar dafio directo hacia los elementos o integrantes
de la Comisaria, lo que a su vez dafaria la estructura interna y organizacién de dicha
dependencia municipal lo que pudiera disminuir la capacidad de respuesta y accién de la
Comisaria de la Policia Preventiva Municipal en actividades de prevencién y combate de
actos delictivos.

Después de analizar cuidadosamente la propuesta, se puso a votacion la misma,
resultando lo siguiente:

ACUERDO SEGUNDO.- Habiendo realizado un andlisis minucioso de la propuesta del
Secretario Técnico, el Comité segtin sus atribuciones derivadas del articulo 30.1.1/l de la Ley
de la materia de conformidad con lo establecido por los articulos 17.1.1. a) c), f), 18.1, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios. Se_acordd de forma undnime aprobar la propuesta, la justificacién que hace
referencia el articulo 18.1.1V de la Ley.

ACUERDO TERCERO.- Habiendo encontrado que la prueba de dafio cumplimentada en la
presente acta encuadra con lo que hace referencia el ciudadano en la solicitud de
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informacion correspondiente a la presente sesion, se acordé de forma undnime clasificar la
informacion solicitada entorno a los servidores publicos posiblemente adscritos o
comisionados a la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, como reservada.

A su vez, el Presidente agrega que el derecho humano que se est protegiendo, entre
otros, es el de la vida, el cual debe darse un lugar primordial, pues sin éste no existirian los
demas derechos y divulgar la informacién de los nombres de los funcionarios que ocupen
cargos de las dreas que integran la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, puede
propiciar atentados en contra de la vida y/o integridad de dichos servidores publicos.
Exponiéndolos a ser sujetos de represalias con motivo de su actividad, y en consecuencia
la de los habitantes, ademdas de verse mermada la efectividad del combate de actos
delictivos.

Finalmente, el Presidente propone concretizar la prueba de dafio conforme a la
legislacion, por lo que la puso a consideracién y a votacién, resultando en lo siguiente:

ACUERDO CUARTO.- ELABORACION DE LA PRUEBA DE DANO: Tras el andlisis
correspondiente, se acordé de forma undnime la prueba de dafio elaborada por el Comité,
de tal manera que quede redactada de la siguiente forma:

1. Prueba de Daiio:
i. Hipdtesis de reserva que establece la Ley:
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios
Articulo 17. Informacidn reservada- Catdlogo
1. Es informacidn reservada:
I. Aquella informacién publica, cuya difusion:
a) Comprometa la_sequridad del Estado o del municipio, la sequridad
publica estatal o municipal, o la sequridad e integridad de quienes laboran o
hubieren laborado en estas dreas, con excepcion de las remuneraciones de
dichos servidores publicos;
...c) Ponga en riesqo la vida, sequridad o salud de cualquier persona;

ii.- Perjuicios al interés ptblico protegido por la ley que causa la revelacién
de la informacién: La informacién concerniente al personal que en su caso,
se encuentre adscrito a la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal,
puesto que los mismos se encuentran adscritos a una dependencia en la que
por las funciones propias que desarrollan poseen y administran informacion
que los situa en una posicién de mayor vulnerabilidad, puesto que pueden
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ser sujetos de sufrir represalias, amenazas, e incluso atentados contra su
persona. Ademds reservar el nombre y datos personales de estos servidores
publicos atiende igualmente a que se tiene el temor fundado que con la
divulgacion de dicho dato se ponga en riesgo la privacidad de su vida
personal, afectado su honor, e imagen lo que a su vez los hace susceptibles
de ser sujetos a discriminacién, ademds de que otorgando el nombre y
puesto se estarian generando insumos que derivado de indagatorias lleven
a la plena identificacion de la persona y que sean victimas de extorsiones o
chantajes a través de quien o quienes tienen una relacion afectiva 6 familiar
con los mismos, causando con ello una afectacién directamente a su
integridad fisica y psicoldgica del funcionario y por supuesto de sus
familiares.

iii.- éPor qué el dafio de su divulgacién es mayor al interés publico de
conocer dicha informacion?: Otorgar la informacién solicitada de los
servidores publicos que posiblemente formen parte de la Comisaria de la
Policia Preventiva Municipal, provocaria una afectacidn, puesto que se tiene
el temor fundado que con la divulgacion de dicho dato se ponga en riesgo la
privacidad de su vida personal, afectado su honor, e imagen lo que a su vez
los hace susceptibles de ser sujetos a discriminacién, ademds de que
otorgando el nombre y puesto se estarian generando insumos que derivado
de indagatorias lleven a la plena identificacién de la persona y que sean
victimas de extorsiones o chantajes a través de quien o quienes tienen una
relacion afectiva 6 familiar con los mismos, causando con ello una
afectacion directamente a su integridad fisica y psicoldgica del funcionario y
por supuesto de sus familiares.

Ademds que la informacién relacionada a los posibles elementos de la
Comisaria de la Policia Preventiva Municipal asi como su identidad en el
ejercicio de sus funciones se considera informacién de sequridad publica,
pues de ella se puede dilucidar las estrategias para mantener la sequridad
en el municipio, por lo que mantenerla en reserva permite el desempefio
contra actividades delictivas, la proteccion de las personas, el
mantenimiento del orden publico, asi como ejecutar las medidas de
seguridad necesarias para evitar los delitos dentro del municipio, de tal
manera que se garantice la seguridad de los habitantes, se conserve el
estado de derecho, se busque la imparticién de justicia, y se proteja la
seguridad e integridad fisica y psicolégica de los servidores publicos en
cuestion.

Asimismo, no reservar esta informacion iria en contra del interés social de la
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poblacién que habita en el municipio, pues los que participan en las
operaciones de defensa y proteccién de los servidores publicos requieren de
al menos esta proteccién legal para el desempefio de sus funciones y para la
construccion de una sociedad mds segura.

iv.- Principio de proporcionalidad: Declarar como informacién reservada los
datos entorno a los funcionarios que ocupen cargos de las dreas que
integran la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, respeta al principio
de proporcionalidad, pues el derecho humano que se estd protegiendo,
entre otros, es el de la vida, el cual debe darse un lugar primordial, pues sin
éste no existirian los demds derechos y divulgar; toda vez que los mismos se
encuentran adscritos a una dependencia en la que por las funciones propias
que desarrollan poseen y administran informacién que los sitia en una
posicion de mayor vulnerabilidad, puesto que pueden ser sujetos de sufrir
represalias, amenazas, e incluso atentados contra su persona.

Ademds que de ser proporcionados los nombres y datos relacionados con
puestos que ocupan en las diversas dreas adscritas a la Comisaria de la
Policia Preventiva Municipal, quedaria expuesta la identificacién de un
posible elemento de seguridad y en consecuencia poner en riesgo la
integridad fisica y mental, la seguridad, la vida y la salud de los elementos
policiales, y en consecuencia la de los habitantes, afectando el nivel de
seguridad que se utiliza para hacer frente a emergencias y combate de
actos delictivos, ademds de, ser transgresora de los derechos humanos y
garantias de los ciudadanos que pudieran verse involucrados siendo ajenos
a la participacion de la comisién de algin delito o infraccion.

2. Desarrollo del acuerdo de conformidad con el lineamiento décimo
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segundo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion de
Informacion Publica:

I.- El nombre del Sujeto Obligado: Ayuntamiento de Tlajomulco de Zifiga,
Jalisco.

Il.- El drea generadora de la informacién y/o de quien la tenga en su poder:
Direccion de Recursos Humanos.

lll.- La fecha del acta y el nimero de acuerdo que se actualiza: No existe
acta ni acuerdo previo.
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IV.- Los criterios de clasificacion de informacion aplicables: los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion de Informacién Publica emitidos por el
Instituto, los cuales atin se encuentran vigentes.

V.- El fundamento legal y la motivacién:
Articulos 17.1.1. a) c), f), 18.1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios

MOTIVACION: Declarar como informacion reservada los datos solicitados de
los servidores publicos que posiblemente se encuentren adscritos o
comisionados a la Comisaria de la Policia Preventiva Municipal, puesto que,
no obstante, de tratarse de funcionarios publicos, los mismos se encuentran
adscritos a una dependencia en la que por las funciones propias que
desarrollan poseen y administran informacioén que los sitia en una posicion
de mayor vulnerabilidad, puesto que pueden ser sujetos de sufrir represalias,
amenazas, e incluso atentados contra su persona.

Por lo que se reitera, el fin de reserva la informacién entorno a los servidores
publicos requeridos atiende igualmente a que se tiene el temor fundado que
con la divulgacion de dicho dato se ponga en riesgo la privacidad de su vida
personal, afectado su honor, e imagen lo que a su vez los hace susceptibles
de ser sujetos a discriminacién, ademds de que otorgando el nombre y
puesto se estarian generando insumos que derivado de indagatorias lleven a
la plena identificacion de la persona y que sean victimas de extorsiones o
chantajes a través de quien o quienes tienen una relacion afectiva 6 familiar
con los mismos, causando con ello una afectacién directamente a su
integridad fisica y psicoldgica del funcionario y por supuesto de sus
familiares.

Asimismo, de ser proporcionados los datos solicitados de los servidores
publicos requeridos que posiblemente formen parte de la Comisaria de la
Policia Preventiva Municipal, quedaria expuesta la identificacién de un
posible elemento de seguridad y en consecuencia poner en riesgo la
integridad fisica y mental, la seguridad, la vida y la salud de los elementos
policiales, y en consecuencia la de los habitantes, afectando el nivel de
seguridad que se utiliza para hacer frente a emergencias y combate de actos
delictivos, ademds de, ser transgresora de los derechos humanos y garantias
de los ciudadanos que pudieran verse involucrados siendo ajenos a la
participacion de la comision de algun delito o infraccidn.
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En virtud de lo anteriormente descrito, es necesidad determinar la
clasificacién de la informacion solicitada en cuanto a los funcionario que
ocupa un cargo dentro de un drea que forma parte de la Comisaria de la
Policia Preventiva Municipal, como reservada. Pues se reitera, otorgar la
informacién en los términos solicitada, dejaria en evidencia la identidad de
posibles elementos de Policia adscritos a la Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal, permitiria vincular a una persona que ejerce dicho cargo e
identificarla como un posible elemento de seguridad y asi poner en riesgo la
integridad fisica y mental, la seguridad, la vida y la salud de los elementos
policiales, y en consecuencia la de los habitantes, afectando el nivel de
seguridad que se utiliza para hacer frente a emergencias y combate de actos
delictivos, lo que podria exponerlos a ser sujetos de represalias con motivo de
su actividad, y en consecuencia la de los habitantes, ademds de verse
mermada la efectividad del combate de actos delictivos. Ello ademds de
causar dafio directo hacia los elementos o integrantes de la Comisaria, lo que
a su vez dafiaria la estructura interna y organizacion de dicha dependencia
municipal lo que pudiera disminuir la capacidad de respuesta y accién de la
Comisaria de la Policia Preventiva Municipal en actividades de prevencion y
combate de actos delictivos.

VI.- El cardcter de réservada y confidencial, indicando, en su caso, las
partes o pdginas del documento en el que consten: La informacion relativa
al servidor publico que forma parte de la Comisaria de la Policia Preventiva
Municipal.

VIl.- La precision del plazo de reserva, asi como su fecha de inicio,
debiendo motivar el mismo: La reserva de la informacién se reserva por 5
afos.

VIl.- La precision del plazo de confidencialidad, asi como su fecha de inicio,
debiendo motivar el mismo: No aplica.

lll.- ASUNTOS GENERALES.

que no
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Acto continuo, el Presidente del Comité, preguntd a los presentes si existia algin
tema adicional a tratar en esta sesién, por lo que los integrantes del Comité acordaron

existia tema adicional a tratar en la presente sesién.

veintiuno.
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ACUERDO QUINTO.- APROBACION UNANIME DEL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DJA:
Considerando que no existe tema adicional a tratar en la presente sesion, los miembros del
comité aprueban la clausura de la presente sesion a las 14:00 catorce horas del dia 29
veintinueve de julio del 2021 dos mil veintiuno, por lo que se levanté para constancia la
presenta acta.

EDGAR ALEJANDRO GARCIA ARELLANO
SINDICO MUNICIPAL Y PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE TLAJOMULCO DE zZURNIGA, JALISCO

JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ, CONTRALOR MUNICIPAL E INTEGRANTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE TLAJOMULCO DE ZURNIGA, JALISCO

DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y SE VIITE DE TRANSPARENCIA DEL
GOBIERNO MUNICIPAL DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA
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